
Proposta per a possibilitar l’atracció de talent a la UAB relacionada amb 
l’adjudicació de noves places docents 

(Aprovat en CPA de 29 de febrer de 2024) 

 

Per tal de fomentar la captació de talent internacional que no porta el mateix 
calendari de selecció que la del professorat a la universitat, les places de lector 
adjudicades cada any podran ser retingudes sense convocar-les durant un màxim 
d’un any sense perdre-les, mitjançant petició expressa del departament.  

El departament podrà contractar un professor visitant a temps complert durant un 
curs acadèmic, sempre que la persona a contractar compleixi la normativa vigent  
(han de ser docents i/o investigadors contractats per altres universitats i centres de 
recerca). La contractació del visitant tindrà un cost equivalent a 24 crèdits (240h) 
de professorat associat o substitut de la dotació de plantilla B de l’àrea de 
coneixement.  

S’ha de tenir present que no es podran utilitzar recursos d’associats indefinits. 

Donat que la dedicació d’un professor visitant a temps complert es de 240h 
presencials (24,5 c), el professor podrà impartir 180h, sempre amb el compromís 
que el professorat de plantilla permanent (no associat) cobreixi les hores que 
quedin fins al 24,5 crèdits. 

Abans d’acabar l’any de contracte del visitant, el departament haurà de treure la 
convocatòria del concurs de lector perquè el nou lector estigui ocupant la plaça l’1 
de setembre del curs corresponent. 

 


